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Wir wiiuschen allen Kolleginuen uud Kollegeu
| tin gesequetes Wedhuachtsfest!
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DER MENSCH HAT VORRANG
CHRISTLICHER LEHRERVEREIN

Weil unser Beruf mehr Unterstutzung braucht!

Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Im kommenden Jahr, im Herbst 2024,
sind wiederum Personalvertretungs-
wahlen.

LANDESEBENE: BEZIRKSEBENE:
In meiner Tatigkeit als CLV-Obfrau | nen wenden kénnen, um Hilfestellung
stelle ich immer wieder fest, dass vie- fur ihre Anliegen zu bekommen. Ziel Landesobmann Bezirksvorsitzende
le Kolleginnen und Kollegen nicht wis- ist, unnétige Wege zu vermeiden und des CLV des CLV Scharding

sen, welches Feld der CLV, die Perso-
nalvertretung und die Gewerkschaft
jeweils als Aufgabenstellung haben.

In der folgenden, kurzgefassten Dar-

Es geht darum, dass sich Kolleginnen
und Kollegen im Bedarfsfall so rasch
als mdglich an die zustandigen Perso-

notwendige Wege zu verkirzen!

Vertretung auf

Paul Kimberger
paul.kimberger@bildung-ooe.gv.at
0732 718888-102

Vertretung auf

Katharina Zarbl
katharina.zarbl@gmx.at
0664 3754723 -

- Interessensvertretung auf Bezirksebene

stellung soll mehr Klarheit dartber Eure CLV-Obfrau Landesobfrau - Vernetzung aller Player in der Bildungsregion
entstehen. Katharina Zarbl des CLV - Berufliche Férderung seiner Mitglieder
Birgit Maringer - Durchfiihrung von Fortbildungen

Drel Vertretungen - ein Ziel

APS

Katharina Zarbl
CLV Obfrau
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... well wir gemeinsam mehr erreichen!

birgit.maringer@bildung-ooe.gv.at
0732 718888-109

PERSONAL-
VERTRETUNG

Weil deine Interessen unser Auftrag sind!

AUF LANDESEBENE:
Zentralausschuss

ZA Vorsitzender Dietmar Stiitz
dietmar.stuetz@bildung-ooe.gv.at
https://www.za-aps-ooe.at

- Gesetzliche Vertretung auf Landesebene

- Beratung in verschiedenen Lebens-/Berufsphasen

- Verhandlung mit der Bildungsdirektion OO und Land 00

- Unterstiitzung und Beratung der Personalvertreterinnen
und Personalvertreter

- Informationen an die Personalvertreterinnen und Betriebsausschuss):
Personalvertreter
- Vertretung aller APS-Padagoginnen und P4dagogen GBA Vorsitzender Stefan
lllibauer
stefanillibauer@yahoo.de
0664 737 515 93

AUF BEZIRKSEBENE:
Dienststellenausschuss

DA-Vorsitzender
Bernhard Straif

b.straif68@gmail.com % l
0676 81424638

- Erster und direkter Ansprechpartner fir dienstliche Belange
aller Padagoginnen und Padagogen im Bezirk

- Veranstaltungen, Treffen und Geselligkeit
- Umsetzung christlich-sozialer Werte

Vorsitzender auf
BUNDESEBENE
und auf LANDESEBENE:

Paul Kimberger
paul.kimberger@bildung-ooe.gv.at
0732 718888-102

Auf Bezirksebene:
GBA (Gewerkschaftlicher

- Einzige Vertretung auf Bundesebene.

- Mitgestaltung von Dienst und Besoldungsrecht!

- Rechtsberatung und Rechtsvertretung!

- Verhandlungen mit dem Bildungsministerium.

- Schulung der GOD-Funktion&re/der Personalvertretung
- Finanzielle Unterstiitzung ihrer Mitglieder!

Gemeinsam sind wir erfolgreich und kénnen viel bewegen!
In diesem Sinne wiinsche ich allen ein frohes Weihnachtsfest und ein gutes, gesundes neues Jahr 2024!
Katharina Zarbl

Fotos: Werner Harrer
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Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Ich hoffe, Ihr hattet einen guten und fir
Euch zufriedenstellenden Start in das
neue Schuljahr!

Jedes Schuljahr bietet neue Chan-
cen, zum Beispiel Schulleitungen und
Lehrpersonen zu entlasten von Berei-
chen, die flr uns mehr hinderlich als
nitzlich sind. So konnten zwischen
dem Bildungsministerium und der Ge-
werkschaft Pflichtschullehrer folgende

MaBnahmen vereinbart werden:

+ Erhebungen, fur die kein gesetz-
licher Auftrag besteht, werden bis
Ende 2023 ausgesetzt

+ 14 tagige Controllingsitzungen zur
weiteren Reduktion von diversen
Aussendungen und Erhebungen

» Anzahl der Dienstbesprechungen
wird auf 4 pro Schuljahr limitiert

* RZL Plane werden fur das
SJ 2023/24 gekirzt

+ Umsetzung des Q - Handbuches
erfolgt im Jahr 2023/24 ausnahms-
los auf freiwilliger Basis

Diese kurzfristig umsetzbaren MaB-

nahmen sind ein erster Schritt zur Ent-

lastung von Leitern und Lehrpersonen,
dem noch weitere folgen werden!

Personalia

Da Herr SQM Hans Peter Palasser
unsere Bildungsregion auf eigenen
Wunsch verlassen hat, wurde sein
Posten durch Herrn Ing. Gerald Gruber
Kalteis, vormals Leiter der MS Tais-
kirchen, nachbesetzt!

Lieber Gerald, herzlich willkommen im
Bezirk! Wir freuen uns auf eine gute
und konstruktive Zusammenarbeit!

Personalmangel

Viel zu lange hat die Politik die Augen
vor dieser (absehbaren!) Entwicklung
verschlossen, und in den meisten Fal-
len bleiben die Schulen sich selbst
Uberlassen, ein paar halbherzige Ge-
genmaBnahmen ausgenommen.
Welchen ,Ausweg” kann es geben aus
dieser Krise?

Schulen missen als Arbeitsplatz so
attraktiv wie mdglich sein. Sie missen
ein Ort sein, an dem sich Lehrerinnen
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und Lehrer gern aufhalten und sie
mussen Lernenden die bestmdgliche
Umgebung bieten, sich zu entwickeln!
Vor allem muss aber der Beruf des
Lehrers wieder Ansehen in der Bevdl-
kerung gewinnen und Padagogen jene
Wertschatzung entgegengebracht wer-
den, die ihnen fir die Austibung ihres
gesellschaftlichen Auftrags zusteht!

Termine

Di, 9. April 2024

14 - 17 Uhr Allgemeiner Sprechtag
(Genauer Zeitplan und Details werden
noch nach den Weihnachtsferien aus-
geschrieben!)

Ich wiinsche Euch allen eine schéne
Adventzeit, ein besinnliches Weih-
nachtsfest und ein gutes neues Jahr
2024!

SPARKASSES

Oberdsterreich

Vorbild.

Bernhard Straif
DA-Vorsitzender

Mit kollegialen GriiBen
Bernhard Straif
Vorsitzender des DA

Wir glauben an ein verantwor-
tungsvolles Miteinander.

#glaubandich

www.sparkasse-ooe.at
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Geschatzte Kolleginnen und Kollegen!

Auch in diesem Schuljahr gibt es wie-
der einige Herausforderungen, die es
zu meistern gilt.

Ein groBes gesellschaftliches Prob-
lem stellt der Personalmangel in vielen
wichtigen Berufen und nattirlich auch in
der Schule dar. Im Bezirk Schéarding ist
dieser Mangel gltcklicherweise noch
nicht sehr splrbar. Das liegt auch da-
ran, dass viele Studierende neben
ihrem Studium in unserem Bezirk un-
terrichten und so mithelfen, einen ge-
regelten Schulbetrieb aufrecht erhalten
zu kénnen.

Wichtige aktuelle Forderungen der

Gewerkschaft:

1. Eine mdglichst rasche Verkirzung
der Ausbildungsdauer, um die Aus-
bildung wieder attraktiver zu
machen und so auch wieder mehr
junge Menschen fiir unseren
schénen Beruf begeistern zu kénnen.

2.Die Schulen sollen nicht weiter mit
praxisuntauglichen Reformen und
nicht evaluierten padagogischen
Innovationen belastet werden.

3.Es ist dringend notwendig, die
Ressourcen fiir den sonderpadago-
gischen Forderbedarf an die
schulische Realitdt anzupassen, um
jenen Kindern gerecht zu werden, die
einen solchen bendtigen.

Kegelabend des GBA Scharding:

Am 20. April 2023 veranstaltete der
GBA Scharding seinen mittlerweile zur
Tradition gewordenen Kegelabend. Be-
sonders erfreulich war, dass es nach
einer zweijdhrigen Pause aufgrund der
Pandemie mit 90 Kolleginnen und
Kollegen einen neuen Teilnehmer-
rekord gegeben hat und insgesamt
30 Mannschaften aus 11 Schulen teil-
genommen haben. Das unterstreicht
auch die gesellschaftliche Bedeutung
dieses Abends, bei dem der kollegiale
Austausch in gemutlicher Atmosphére
von vielen geschétzt wird.

GOD-Mitgliedschaft zahlt sich aus!
Es ist mir ein groBes Anliegen, wieder
einmal auf die Bedeutung der gewerk-

schaftlichen Arbeit hinzuweisen. Die

Gewerkschaft ist stdndig bemdiht, un-

sere beruflichen Rahmenbedingungen

zu verbessern.

Argumente fir einen Beitritt:

+ Die Gewerkschaft ist der einzige
legitimierte Verhandlungspartner des
Dienstgebers auf Bundesebene.

Je mehr Lehrerinnen und Lehrer die
Gewerkschaft unterstitzen, desto
mehr kann sie bei Verhandlungen
erreichen.

+ Solidaritét: Gehaltserhéhungen, von
denen auch Nicht-Gewerkschafts-
mitglieder profitieren, sind keine
Selbstverstandlichkeit, sondern wer-
den von der Gewerkschaft mit viel
Einsatz erkdmpft.

» Rechtsschutz in dienstrechtlichen
Angelegenheiten: Gerade diese Leis-
tung ist in Zeiten, in denen sich
Privatklagen gegen Lehrer haufen,
eigentlich unverzichtbar. Auch in
unserem Bezirk kommt es immer
wieder vor, dass Kolleginnen und
Kollegen die kostenlose Unterstitz-
ung eines Rechtsanwalts der
Gewerkschaft in Anspruch nehmen.

+ Viele weitere Serviceleistungen und
finanzielle Verglinstigungen findet
man auf der Homepage der GOD 00
(www.goed-ooe.at) sowie auf
www.goedvorteil.at.

Dies sind nur einige wichtige Argumen-
te, die fir eine Mitgliedschaft bei der
GOD sprechen.

Der Mitgliedsbeitrag betragt maximal
€ 30,18 brutto pro Monat und wird
steuermindernd auf dem Gehalts-
zettel behandelt, sodass sich ein
tatséchlicher Beitrag zwischen
€ 14,- und € 18,- netto ergibt.
Eigentlich kostet die Mitgliedschaft
aber gar nichts, wenn man nur einige
der vielen finanziellen Vorteilsange-
bote in Anspruch nimmt und bringt
andererseits berufliche Sicherheit
und gute Arbeitsbedingungen.

In unserem Bezirk sind fast 80 % al-
ler Kolleginnen und Kollegen Gewerk-
schaftsmitglieder, was den besten Wert
aller Bezirke in Oberdsterreich bedeu-

Stefan lllibauer
GBA-Vorsitzender

tet. Ich mdéchte mich deshalb bei allen
Mitgliedern sehr herzlich fir ihre Un-
terstitzung bedanken. Alle, die noch
nicht Mitglied bei der Gewerkschaft
sind, mochte ich ersuchen, Uber ei-
nen Beitritt nachzudenken und mich zu
kontaktieren.

AbschlieBend méchte ich mich bei
euch allen fur die gute Zusammenar-
beit bedanken und euch schéne Weih-
nachtsferien und ein gutes neues Jahr
wuinschen.

Mit kollegialen GriBen

Stefan lllibauer
GBA-Vorsitzender

der Lehrergewerkschaft
APS - Bezirk Scharding
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Aktive Lehrerpensionisten im Bezirk

Auch heuer haben die Lehrerpensio-
nisten gemeinsam viel unternommen
Auf dem Programm standen Interes-
santes in der ndheren Umgebung aber
auch Fahrten und Reisen zu entfern-
tere Zielen. Etwa 30 Teilnehmerinnen /
Teilnehmer waren jedes Mal dabei.

Im Mai hat Hildegard Koller fur uns
einen Rundgang zu Sehenswirdigkei-
ten in Raab mit einer kundigen Orts-
fUhrerin organisiert. Start war bei der
Wallfahrtskirche Maria Brindl. Nach
kurzen Weg gelangten wir dann zur
bekannten Kellergroppe mit Kellerbe-
sichtigung und Verkostung des Raaber
Bieres. Auch Burgermeisterin Agnes
Reiter hat uns dort kurz besucht. Nach
Besuch des Bréaustiberimuseums im
Gewdlbe des Raaber Amtshauses
hatten alle noch Gusto auf Kaffee und
Torte im Cafe Maxima.

Der Besuch der Sommeroperette im
Schloss Zell war auch heuer wieder
am Programm. Gerlinde Hingsamer
organisierte die Tickets fir ,,Orpheus

' ImTaIGren:oe
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in der Unterwelt“ und den schon tra-
ditionellen Sektempfang in der Pause.

Gesellig war anfangs September eine
Wanderung am Biberweg rund ums
Késslbachtal. Gleich zu Beginn beim
Anstieg von Kneiding hinauf zur Ort-
schaft KoBla kam mancher wohl et-
was zum Schwitzen, dann aber ging
die Runde gemditlich auf schattigen
Wegen weiter. Die abschlieBende Jau-
seneinkehr beim Schardenberger Kir-
chenwirt war dann ein unterhaltsamer
Ausklang.

Eine 2-Tagesfahrt zum Nationalfei-
ertag Ende Oktober flihrte uns in die
Bundeshauptstadt Wien mit Parla-
mentsfiihrung und einem Gang durch
versteckte Gassl, Durchhauser und
Hinterhofe im 1.Bezirk. Nach einem
Heurigenabend besuchten wir am 2.
Tag die NO-Kunsthalle Krems, die Ru-
ine Aggstein in der Wachau und das
geschichtstrachtige Schloss Artstet-
ten.

Das Highlight war heuer im Juni eine
Schottlandreise mit 40 Teilnehmern.
An- und Heimreise der 9-Tage Busrei-
se erfolgte mit der Fahre Amsterdam
— Newcastle. Auf dem Rundfahrtpro-
gramm standen die GroBstédte Glas-
gow und Edinburgh mit dem Royal
Castle aber auch die Fahrten durch
weite einsame grine Landschaften,
die durchbrochen sind von blaugrtinen
Lochs und Meeresarmen mit breiten
Sandbuchten. Wir besuchten die ge-
schichtstrachtige Ruine von Urquart
Castle am Loch Ness. Leider hat sich
dort wieder nicht das Seeungeheu-
r ,Nessie“ gezeigt. Wir erlebten re-
genfrei die Hebrideninsel Sky mit der
Hauptstadt Portree, die bizarre Felsna-
del ,,0ld Man of Storr” und besuchten
das Grabmal der schottischen Natio-
nalhelden Flora McDonald.
Nach einem Besuch des Inverewe
Garden mit unerwarteter Blitenpracht
erreichten wir mit der kleinen Hafen-
stadt Ullapool den nérdlichsten Punkt
unserer Reise. Wieder am Weg nach
Suden besichtigten wir noch das aus

B B BUCHHANDLUNG
BEESCHACHINGER

Unterer Stadtplatz 20, 4780 Schirding
office@buchhandlung-schachinger.at
07712 35611

Bestellen Sie Biicher, E-Books, Filme, Spiele und
mehr auch rund um die Uhr in unserem Webshop:

www.buchhandlung-schachinger.at

Harry Potter-Filmen bekannte Alnwick Castle, in
dem bis heute der Duke of Northhumberland wohnt.
Mit Schottenkaro-Textilien und (angeblich) einigen
Flaschen Whisky im Reisegepéck kamen wir alle
wieder heil heim.

. und Anderungen kiindigen sich bei den Pensi-
onisten auch an: Nach einem Jahrzehnt als “Leit-
stelle” der Gruppe mochten Karin Rosenberger und
ich aus Altersgriinden ein wenig beiseitetreten. Ger-
linde Hingsamer, VD i.R. VS Eggerding und Hilde-
gard Koller, VS i.R. VS Raab werden nunmehr unser
Team verstarken.

Bericht von Helmut Kumpfmdiller, BSI i.R.

Kostenlose Beratung statt Abfallberge

Abfallvermeidung und —trennung sind wichtige Faktoren in
der Umwelterziehung. Um die Bearbeitung dieser Themen
zu erleichtern, stellt der Bezirksabfallverband Schérding
kostenlose Angebote bereit:

Anerkannte Fortbildungen: In Kooperation mit den bei-
den p&dagogischen Hochschulen in Linz bieten wir unter
LAlles zum Thema Abfall: Verwertbare Ideen fiir den Unter-
richt“ Workshops an, in denen unsere Schulmappe vorge-
stellt und ausgegeben wird. Anmeldung: Onlineportale der
padagogischen Hochschulen.

Lernhefte, Plakate und ASZ Fiihrungen:

~Augen auf beim Einkauf“ und ,Sei schlau, trenn genau“
sind zwei unserer Lernhefte fir alle von 8-99 Jahren. A1
Plakate zu Themen wie Mindesthaltbarkeitsdatum oder
den Recyclingkreislaufen ergénzen das Angebot. Eine
kostenlose ASZ Fihrung dauert ca. 45 bis 90 Minuten.
Dosengolf und Altstoffrally sind dabei unsere Highlights.
Bei vielen ASZ kann die Klaranlage mitbesichtigt wer-
den. Bestellung und Termine: 07766/2220-11 Johannes
Weninger.

DVD Verleih und Erklarvideos: In unseren kurzen Erklarvi-
deos behandeln wir Themen aus dem téglichen ,,Abfall-Le-
ben®. Zusétzlich bieten wir einen kostenlosen DVD Verleih
an. Infos: umweltprofis.at > Schéarding > Service & Infos:
DVD Verleih bzw. Mehr Service > Videos.

Weitere kostenlose Angebote finden Sie auf hier:
umweltprofis.at > Schérding > Service & Infos: fur Kinder-
garten und Schulen.

Ihr Umweltprofi Team
vom Bezirksabfallverband Schéarding

_yerw ertbare”
1deen fur den

Alles zum The

umwelt B\V Bezirksabfallverband Scharding

Pf““i/ umweltprofis.at/schaerding
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Silberzeile 8, 4780 Scharding

Raiffeisen

I“ . Familie Voglmayr s h P d °
. G.-Schachinger-Weg 2 c a r I n g
- A-4770 Andorf
- Telefon 0 77 66/22 79
Fax 0 77 66/22 79-33 raiffeisen-schaerding.at
gasthof@bauboeck.at

Landhoel & Gaosthof www.bauboeck.at
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